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Od diagnozy do sukcesu, czyli praca z uczniem zdolnym

W Szkole Podstawowej nr 32 im.Armii Krajowej w Toruniu od roku 2001 prowadzone sa
dzialania systemowe wspomagajace uczniéw w osigganiu przez nich coraz wyzszych wynikéw ksztalcenia.
Wypracowalismy szereg mechanizméw majacych na celu wsparcie 1 rozwdj ucznidéw, ktorych

predyspozycje 1 mozliwosci intelektualne oraz ciekawos$¢ poznawcza pozwalaja na rozwijanie
zainteresowanl, poglebianie wiedzy 1 zdobywanie wysokich lokat w konkursach. W roku szkolonym
2013/2014 uczniowie naszej szkoly uzyskali 21 tytuléw laureatow oraz 2 tytuly finalistow konkurséw
przedmiotowych. Wysokie wyniki sa mozliwe do osiagnig¢cia przez uczniow nie tyko dzigki wytezonej
pracy, ale przede wszystkim atmosferze sprzyjajacej rozwojowi pasji , pobudzajacej 1 podtrzymujace;
zainteresowanie dana dziedzing lub przedmiotem. Kola zainteresowan oraz konkursy organizowane w
szkole pozwalaja na diagnoze zainteresowanl uczniéw. Badania ankietowe sluza okresleniu oczekiwan
dzieci 1 stworzeniu ciekawej oferty edukacyjnej. Bogata oferta edukacyjna stwarza uczniom mozliwosc
odnalezienia miejsca dla siebie, korzystania z réznorodnych mozliwosci 1 tworczego spedzania wolnego
czasu. Udzial dzieci w zajeciach jest dobrowolny, lecz podkreslamy, ze deklarujac swoja obecnosc,
zobowiazuja si¢ do pelnego wykorzystania swojego potencjalu. Zwracamy uwage rodzicow, by
kontrolowali udzial dzieci w zajeciach 1 motywowali je do rozwijania zainteresowan. Czynigc rodzica
wspolodpowiedzialnym za edukacje 1 rozwoj dziecka, zapewniamy wspatcie ze strony domu i szkoly.
Nauczyciele informuja o zakresie materialu, formach pracy 1 celach jakie stawiaja przed dzie¢mi.
Rezygnujemy z szerokiej wiedzy encyklopedycznej, a wyrabiamy w uczniach umiej¢tnos¢ uczenia si¢ 1
korzystania z informacji. Pamictajac, ze rozwdj 1 ksztalcenie dzieci zdolnych, wymaga dzialan
réznorodnych, nieszablonowych, dostosowanych do indywidualnych predyspozycji, staramy si¢
wprowadza¢ do procesu dydaktycznego doswiadczenia, eksperymenty oraz systematycznie poszerzac
zakres poznawanego materialu, pamictajac, by byl atrakcyjny dla uczniéw. Praca z uczniami zdolnymi
wymaga od nauczyciela wigkszego zaangazowania, wciaz nowych poszukiwan 1 poswigcenia wigkszej
losci czasu. Daje ona mozliwosci rozwoju 1 sprzyja rozwijaniu warsztatu pracy. Daje satysfakcje, gdy
uczniowie osiagaja sukcesy. Wymaga jednak nieustannego poszukiwania ciekawych form pracy z uczniem,
zwlaszcza w nowej, zmieniajacej si¢ rzeczywistosci szkolnej.



